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HERZLICH WILLKOMMEN am Lehrstellenforum Bodensee

Finde deine Zukunft -
Branchen und Lehrbetriebe
vor Ort kennenzulernen!

Speziell fiir...

Der Verein «Lehrstellenforum.org» organisiert zum 3. Mal eine Tisch-
messe und zeigt mit seinen Ausstellern eine breite Vielfalt an unter-
schiedlichen Branchen und regionalen Lehrbetrieben.

Der Event dient als ideale Informations- und Kommunikations-Platt-
form, um sich zwischen Lehrbetrieben, Berufsbildnern auszutauschen
und offene Fragen zu beantworten. Der Event spricht direkt die 1.-3.
Oberstufen-Schiilerinnen, deren Eltern und Angehdrigen an.

An dieser Tischmesse hast du die Chance, versteckte Talente aufzu-
spiiren, wertvolle Orientierungshilfe und Berufsperspektiven zu erhal-
ten und dich aus erster Hand mit Lehrlingsverantwortlichen, sowie Aus-
zubildenden auszutauschen und tiefgreifende Einblicke in die Welt der
Aushildungswege zu gewinnen.

1. Oberstufe, womit berufliche Perspektiven erdrtert werden konnen
und wo man einen Einblick in die Berufswelt erhilt, sowie bereits erste
Kontakte zu lokalen Lehrbetrieben kniipfen kann.

2. Oberstufe, um ein passendes Berufsfeld und ein geeigneter Lehrbe-
trieb zu finden und personlich in Kontakt zu treten und sich mit den
Verantwortlichen austauschen oder sich allenfalls fiir Schnuppertage
und Lehrbetriebs-Veranstaltungen bewerben oder anmelden kann.

3. Oberstufe, um sich iiber noch offene und freie Lehrstellen und mdgli-
che Schnuppertage oder Besuch im Betrieb zu erkundigen und direkten
Kontakt zum Lehrlingsverantwortlichen aufzunehmen.

Du kannst iiber 100 unterschiedliche Berufsgattungen und Ausbildun-
gen kennenlernen - sei es in Begleitung deiner Eltern, Erziehungsbe-
rechtigten, Lehrperson, Freunden oder auf eigene Faust.

Wir freuen uns iiber deinen Besuch.
OK-Lehrstellenforum

Von links nach rechts:

| Claudio Gotz, Sonja Staheli,

“ Mario Staheli, Tamara Staheli

Grussworte

Die Gemeinde Rorschacherberg
und die Berufswahl

Auch 2025 engagiert sich die Gemeinde Rorschacherberg zusammen
mit dem Gewerbe der Region am 3. Lehrstellenforum Bodensee in
Rorschacherberg.

Die Ausbhildung der Fachkrafte von morgen ist ein wichtiger Bestandteil
fiir den Erhalt und die Starkung der lokalen Wirtschaft. Am Anfang steht
fiir die Jugendlichen die Berufswahl beziehungsweise fiir die Firmen
die Rekrutierung der Auszubildenden. Das Lehrstellenforum Bodensee
bietet die optimale Plattform, die interessierten Schiilerinnen und Schii-
ler mit den engagierten Ausbildungsstatten und Berufsbildenden der Re-
gion in Kontakt zu bringen. Damit kann ein spannender und praktischer
Beitrag fiir die Sicherung und die Forderung von lokalen Ausbildungs-
platzen geleistet werden. Die Gemeinde selbst bietet ebenfalls attrak-
tive Lehrstellen und freut sich auf einen Besuch am Gemeindestand.
Rorschacherberg und die Region sollen auch in Zukunft ein starker
Standort fiir Bildung und Beruf bleiben. Deshalb engagieren sich auch
die umliegenden Gemeinden mit einem Sponsoring-Beitrag aus der ge-
meinsamen Eventkasse fiir das Lehrstellenforum Bodensee.

Patrick Trochsler
Gemeindeprasident Rorschacherberg



Grussworte

Der personliche Kontakt
als Turoffner

Ein weiteres Mal darf die Gemeinde Rorschacherberg das Lehrstel-
lenforum Bodensee willkommen heissen und den Jugendlichen sowie
deren Eltern erneut ein vielféltiges Programm rund um die Berufswabhl
bieten. Wir danken dem Organisationskomitee und den teilnehmenden
Betrieben ganz herzlich fiir inr Engagement in der Berufsbildung.
Gerade im Zeitalter der Digitalisierung ist es noch wichtiger geworden,
auch in der Berufswahl den personlichen Kontakt zu suchen. So erkennt
man das echte Interesse eines Menschen und vielleicht kann im direk-
ten Gesprach ein Telefonat, eine Schnupperwoche oder sogar eine Be-
werbung vereinbart werden. Wer weiss, ob der personliche Austausch
in der Berufswahl fiir beide Seiten ein Tiir6ffner sein kann? Wir wiin-
schen den Jugendlichen, Familien und Ausbildungsbetrieben alles Gute
in der Berufswahl und ein erfolgreiches Lehrstellenforum.

Samuel Bernet
Schulleiter Oberstufe Rorschacherberg




Grussworte

Liebe Schilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern, liebe Interessierte

Gut ausgebildete Fachkrdfte sind die Grundlage einer starken Wirt-
schaft und einer erfolgreichen Region. Als Arbeitgeberverband setzen
wir uns deshalb mit Nachdruck dafiir ein, jungen Menschen den Weg in
die Berufswelt zu offnen. Jede Lehrstelle bedeutet eine Chance - fiir
euch, euren eigenen Weg zu gehen, und fiir die Betriebe, ihre Zukunft
aktiv mitzugestalten.

Wir wissen, dass Eltern bei der Berufswahl eine entscheidende Rolle
spielen. Sie begleiten, beraten und geben wichtige Orientierung. Darum
richtet sich das Lehrstellenforum nicht nur an die Jugendlichen, son-
dern auch an ihre Eltern, die gemeinsam mit ihnen diesen wichtigen
Schritt gehen.

Seit vielen Jahren engagiert sich der Arbeitgeberverband Rorschach
mit Uberzeugung fiir die Ausbildung neuer Fachkréfte und ist von Be-
ginn an Teil des Vereins Triebwerk. Mit ebenso grosser Freude unter-
stiitzen wir das Lehrstellenforum. Diese Plattformen schaffen wertvolle
Begegnungen: lhr konnt Berufe direkt kennenlernen, Fragen stellen und
Kontakte kniipfen, wahrend Unternehmen ihre Vielfalt und ihre Starken
prasentieren.

Wir wiinschen euch viel Neugier und Mut bei der Wahl eures Berufes -
und euch Eltern viel Freude und Geduld, eure Kinder dabei zu begleiten.
Nutzt die Gelegenheit, Berufe aus erster Hand zu erleben - vielleicht
entdeckt ihr dabei eure ganz personliche Zukunftsperspektive.

Herzlich
Daniel Biichel
Prasident Arbeitgeberverband Rorschach

Grussworte

Berufsberatung und
Lehrstellencoaching

Die Berufsbheratung unterstiitzt die Jugendlichen bei der Berufswahl so-
wie der Suche nach Lehrstellen oder Praktikumsplatzen.

Fiir viele Jugendliche ist der Schritt vom Schulalltag in die Berufs- und
Arbeitswelt eine Herausforderung.

Am Standort St.Gallen bietet die Berufsheratung ein breites Unterstiit-
zungsangebot an und ist auch zusténdig fiir die st.gallischen Gemein-
den in der Region Bodensee.

Die Jugendlichen haben die Mdglichkeit, sich fiir eine Einzelberatung
anzumelden und sich in unserem Berufsinformationszentrum BIZ in
St.Gallen iiber diverse Aushildungen zu informieren. Dabei kann auf
die individuelle Situation und das Interesse der Jugendlichen einge-
gangen werden. Unsere Beratungspersonen sind auch in regelmassigen
Abstanden in den Oberstufen und bieten Schulhaussprechstunden an.
Das Lehrstellencoaching unterstiitzt die Jugendlichen bei der Suche
nach Lehrstellen oder Praktikumspldtzen.

Auch wir sind am Lehrstellenforum in der Mehrzweckhalle Rorscha-
cherberg vor Ort und stehen fiir Fragen zur Verfiigung.

Michael Brasser
Stellenleiter Berufs- und Laufbahnberatung St.Gallen

Du weisst noch nicht, welche
berufliche Richtung du wahlen willst?

Komm am Lehrstellenforum vorbei!




Partner

ost@?ch

Dein Job in der Nihe

ostjob.ch - Deine Plattform fiir Jobs &
Lehrstellen in der Ostschweiz!

Suchst du eine Lehrstelle oder einen Job?
Dann bist du hier richtig!

ostjob.ch ist die fiihrende Plattform fiir
Stellen und Lehrstellen in der Ostschweiz. Wir
helfen dir, den passenden Ausbildungsplatz
zu finden, und bringen Unternehmen mit
engagierten Lehrlingen zusammen.

Starte jetzt deine Zukunft mit ostjob.ch!
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ks selection

digital . smart. recruiting.

ks selection St.Gallen

Mit innovativsten Online-Suchtechnologien
und Big Data spiiren wir auf mehr als 50
Social Media Netzwerken gezielt Talente und
Fachspezialist:innen auf. Mit Active Sourcing
und individuellen Rekrutierungslosungen
bringen wir Unternehmen mit zukiinftigen
Leistungstragerinnen zusammen.

SWICA

ist eine der fiihrenden Kranken- und Unfall-
versicherungen der Schweiz mit rund 1,6
Millionen Versicherten und 31°100 Unterneh-
menskunden. Die Gesundheitsorganisation
bietet ihren Versicherten eine optimale
medizinische Versorgung bei Krankheit, Unfall
und Mutterschaft. SWICA belegt insgesamt
den 1. Platz unter den gréssten Schweizer
Krankenversicherungen punkto Kundenzufrie-
denheit.

Spezial

Podiumsgesprache

am Lehrstellenforum Bodensee

Gerne laden wir Schiiler:innen, deren Eltern und Angehorige zu Podi-
umsgesprachen in die Mehrzweckhalle Rorschacherberg ein. Der An-
lass findet auf der geschlossenen Biihne statt und ist auf dem Kroki auf
Seite 12/13 in dieser Besucherbroschiire und vor Ort mit Wegweisern

gekennzeichnet.

Folgende Themenbldcke von ca. 30 Minuten
und kostenloser Teilnahme stehen zur Auswahl:

Samstag, 15. November
10.30 Uhr

Der Berufswahlprozess
aus Sicht der Lehrbetriebe

Vertreten durch mindestens 3 unterschied-
liche Lehrbetriebe und Berufsgattungen

11.30 Uhr

Wie konnen Eltern ihre
Kinder im Berufswabhl-
prozess unterstitzen?

Vertreten durch Eltern, einem Lehrbetrieb
und der Berufsheratung

12.30 Uhr

«..und was tun, wenn es
nicht sofort mit der Lehr-
stelle klappt?»

Vertreten durch Eltern, Oberstufen-Lehrperson,
Lehrbetrieb, Jobcoaches und Berufsheratung

13.30 Uhr

Das duale Bildungssystem
aus der Praxis

«Von der Lehre bis zum
MBA an der Uni St. Gallen»

vertreten durch ehemaligen Elektromonteur/
Lehrling, Arbeitgeberverband Region Ror-
schach und Lehrbetrieb



Verpflegung

Heute fiir sie im Angebot

Essen

Gehacktes mit Hornli und Apfelmus
Hornli vegi mit Apfelmus

Gerstensuppe vegi

Gerstensuppe mit zwei Wienerli
Schnitzelbrot Poulet Konis Teufelssauce
Schnitzelbrot mit Vegiburger

Paar Wienerli mit Brot

Trinken

Mineralwasser Goba still
Mineralwasser Goba mit Kohlensaure
Coca-Cola

Coca-Cola Zero

Shorley Mohl

Rivella rot

Kaffee

Kuchen

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

es hat, solangs hat

Bereits zum zweiten Mal iibernehmen wir am Lehrstellenforum Bodensee gerne die Ver-
antwortung fiir Essen und Trinken. Wir machen das, weil wir iiberzeugt sind, dass unser
duales Bildungssystem weltweit einzigartig ist. Uns als Verein kitten solche Einsatze zu-

sammen, wir machen das mit Freude!

venmerunveren— aUCh den sozialen Kontakt mit Gleichgesinnten suchen sind bei uns

iz mt Manner ab 50 Jahren, welche sich kdrperlich fit halten wollen und

Rorschacherberg

im Mannerturnverein Rorschacherberg herzlich willkommen.

MOTT z: ER
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automatisch gut verpflegt T
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Das Beste aus dem Apfel

Aussteller & Tischnummern

SWICA A STUTZ AG Bauunternehmung 32
Ostjob B AVD GOLDACH AG 33
ks-selection C Huber + Monsch AG 34
Kanalprofis GmbH 1 HSKAG 35
Kaufmann Oberholzer AG 2 Metrohm AG 36
ZINGG Industrieabfille AG 3 Spitex Bodensee 37
Walo Bertschinger AG Ostschweiz 4 Frei Energie AG 38
Berufs-, Studien- & Laufbahnberatung Trunz Metalltechnik AG 39
St.Gallen 5 Verein Altersheime Sommerli 40
Sutter Electro AG 6 Lerntherapie Ostschweiz 41
Artho Bodenideen AG 7  Walli AG Ingenieure 42
ERR AG 8 Pelago Pflegeheim der Region Rorschach 43
Elektro Hummel AG 9 Starrag AG 44
Findus Switzerland AG 10  Variosystems AG 45
Gebriider Weiss AG 11 OdA Hauswirtschaft Ostschweiz 46
HPV Rorschach 12 Kiinzli Davos AG 47
huwag Nutzfahrzeuge AG 13 Hiigli Nahrmittel AG 48
Die Mobiliar - Generalagentur Sefar AG 49
Arbon-Rorschach 14  Polipraxis Gruppe AG 50
FPT Motorenforschung 15 Mayer Haustechnik AG 51
KERN+KERN AG 16  Hautle Metallbau AG 52
La Vita Seniorenzentrum Goldach 17  Medizinische Berufsfachschule Migros
Metzler Haustechnik AG 18  Klubschule St.Gallen 53
Markus Baumann 19  Fiorino AG 54
Kibernetik AG 20 Permapack AG 55
WISS Schulen fiir Informatik 21  Fleischfachverband SG-FL 56
Kellenberger Switzerland AG 22 Liebenau Helios 57
Stadler Schreinerei AG 23 Molkerei Fuchs + Co. AG 58
FISBA AG 24 Oberwaid AG 59
Fiirer AG - Gebdudetechnik Gemeindeverwaltung Rorschacherberg &
nachhaltig innovativ 25 Tiibach & Goldach & Stadt Rorschach 60
BRUGG Geobrugg AG / Brugg Fatzer AG 26 libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Benedict Schule St. Gallen AG 27  Cellere Bau AG 62
ATEC Metallbau GmbH 28 Regatron AG 63
SWICA 29  General Dynamics European Land
Amcor Flexibles Rorschach AG 30 Systems-Mowag GmbH 64
Mikrop AG 31
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A Tisch

Berufe & Aussteller

B Tisch

Anlagen- und Apparatebauer:in (EFZ)
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
Trunz Metalltechnik AG 39

Anlagenfiihrer:in (EFZ)
BRUGG Geobrugg AG / Brugg Fatzer AG 26

libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Permapack AG 55
Sefar AG 49

Assistent:in Gesundheit und Soziales
(AGS) (EBA)

HPV Rorschach 12
La Vita Seniorenzentrum Goldach 17
Liebenau Helios 57

PeLago Pflegeheim der Region Rorschach 43

Bindetechnologe:in (EFZ)
AVD GOLDACH AG 33

Boden-Parkettleger:in (EFZ)
Artho Bodenideen AG 7

C Tisch

Chemie- und Pharmapraktiker:in (EBA)
Metrohm AG 36

E Tisch

Elektroinstallateur:in (EFZ)

Elektro Hummel AG 9
Huber + Monsch AG 34
Sutter Electro AG 6

Automatiker:in (EFZ)

Kellenberger Switzerland AG 22
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Starrag 44

Automatikmonteur:in (EFZ)
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Regatron AG 63

Automobilfachmann:frau Nutzfahrzeuge (EFZ)
huwag Nutzfahrzeuge AG 13

Automobilmechatroniker:in / Automobil-
fachmann:frau (EFZ)

General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64

Automobilmechatroniker:in
Nutzfahrzeuge (EFZ)
huwag Nutzfahrzeuge AG 13

Elektroniker:in (EFZ)

FPT Motorenforschung 15
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
Regatron AG 63
Variosystems AG 45

Entwickler:in digitales Business (EFZ)
BRUGG Geobrugg AG / Brugg Fatzer AG 26
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61

Entwasserungspraktiker:in (EBA)
Kanalprofis GmbH 1

Entwiasserungstechnologe:login (EFZ)
Kanalprofis GmbH 1
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F Tisch

G Tisch

Fachmann:frau Betreuung (EFZ)
Fiorino AG 54
HPV Rorschach 12

Fachmann:frau Betriebsunterhalt (EBA)
General Dynamics European
Land Systems-Mowag GmbH 64

Fachmann:frau Betriebsunterhalt (EFZ)
General Dynamics European Land Sys-

tems-Mowag GmbH 64
PeLago Pflegeheim der Region Rorschach 43
Trunz Metalltechnik AG 39

Fachmann:frau Gesundheit (EFZ)

HPV Rorschach 12
La Vita Seniorenzentrum Goldach 17
Liebenau Helios 57
Oberwaid AG 59
PeLago Pflegeheim der Region Rorschach 43
Spitex Bodensee 37
Verein Altersheime Sommerli 40

Fachmann:frau Hotellerie-Hauswirt-

schaft (EFZ)
Oberwaid AG 59
0dA Hauswirtschaft Ostschweiz 46

Fahrzeugschlosser:in (EFZ)
General Dynamics European
Land Systems-Mowag GmbH 64

Feinwerkoptiker:in (EFZ)
FISBA AG 24
Mikrop AG 31

Fleischfachassistent:in (EFZ)
Fleischfachverband SG-FL 66

Gebaudetechnikplaner:in Fachrichtung
Heizung (EFZ)

Fiirer AG - Gebaudetechnik nachhaltig
innovativ 25

Geomatiker:in (EFZ)
Walli AG Ingenieure 42

Gleisbauer:in (EFZ)
Walo Bertschinger AG Ostschweiz 4

Grundbauer:in (EFZ)
STUTZ AG Bauunternehmung 32

Grundbaupraktiker:in (EBA)
STUTZ AG Bauunternehmung 32

H Tisch

Heizungsmonteur:in (EFZ)
Fiirer AG - Gebdudetechnik nachhaltig
innovativ 25

I Tisch

ICT-Fachmann:frau (EFZ)
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
Sefar AG 49
SWICA 29, A
WISS Schulen fiir Informatik 21

Industrie- und Unterlagshodenbauer:in
(EFZ)
Walo Bertschinger AG Ostschweiz 4

Fleischfachmann:frau (EFZ)
Fleischfachverband SG-FL 66
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Industrielackierer:in (EFZ)
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
Trunz Metalltechnik AG 39

Informatiker:in (EFZ)

FPT Motorenforschung 15
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
WISS Schulen fiir Informatik 21

Informatiker:in, Fachrichtung Applikati-
onsentwicklung (EFZ)

libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
SWICA 29, A

Informatiker:in, Fachrichtung
Plattformentwicklung (EFZ)

libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Permapack AG 55
Sefar AG 49
Starrag AG 44
SWICA 29, A

K Tisch

Kaminfeger:in (EFZ)
Frei Energie AG 38

Kauffrau:Kaufmann (KV) (EFZ)

Amcor Flexibles Rorschach AG 30
Benedict Schule St. Gallen AG 27
BRUGG Geobrugg AG / Brugg Fatzer AG 26
Cellere Bau AG 62
Die Mobiliar - Generalagentur

Arbon-Rorschach 14

Gemeindeverwaltung Rorschacherberg &
Tiibach & Goldach & Stadt Rorschach 60
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
Kellenberger Switzerland AG 22
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
Oberwaid AG 59

PeLago Pflegeheim der Region Rorschach 43

Permapack AG 55
Sefar AG 49
SWICA 29, A
Variosystems AG 45

Kaufmann:frau (KV) internationale Spe-
ditionslogistik (EFZ)
Gebriider Weiss AG 1

Koch / Kachin (EFZ)
Oberwaid AG 59
PeLago Pflegeheim der Region Rorschach 43

Konstrukteur:in (EFZ)

FPT Motorenforschung 15
General Dynamics European

Land Systems-Mowag GmbH 64
Kellenberger Switzerland AG 22
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
Starrag AG 44

Kunststofftechnologe:in (EFZ)
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61

Kaltesystem-Monteur:in (EFZ)
HSK AG 35
Kibernetik AG 20

L Tisch

Laborant:in Chemie (EFZ)
Amcor Flexibles Rorschach AG 30
Metrohm AG 36

Lebensmitteltechnologe:login (EFZ)
Findus Switzerland AG 10
Hiigli Nahrmittel AG 48

Logistiker:in (EBA)
Metrohm AG 36
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Logistiker:in (EFZ)

Medizinische/r Praxisassistent:in (EFZ)

Amcor Flexibles Rorschach AG 30 Benedict Schule St. Gallen AG 27
AVD GOLDACH AG 33 Medizinische Berufsfachschule
BRUGG Geobrugg AG / Brugg Fatzer AG 26  Migros Klubschule St.Gallen 53
Gebriider Weiss AG 11 Polipraxis Gruppe AG 50
General Dynamics European
Land Systems-Mowag GmbH 64 Metallbauer:in (EFZ)
Hiigli Nahrmittel AG 48  ATEC Metallbau GmbH 28
Kellenberger Switzerland AG 22 Hautle Metallbau AG 52
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36 Metallbaukonstrukteur:in (EFZ)
Permapack AG 55 ATEC Metallbau GmbH 28
Regatron AG 63 Hautle Metallbau AG 52
Sefar AG 49
Starrag AG 44  Milchpraktiker:in (EBA)
Variosystems AG 45  Molkerei Fuchs + Co. AG 58
Liiftungsanlagenbauer:in (EFZ) Milchtechnologe:login (EFZ)
Fiirer AG - Gebaudetechnik Molkerei Fuchs + Co. AG 58
nachhaltig innovativ 25
Montage-Elektriker:in (EFZ)
M Tisch  Elektro Hummel AG 9
Huber + Monsch AG 34
Maurer:in (EBA) Sutter Electro AG 6
STUTZ AG Bauunternehmung 32
P Tisch
Maurer:in (EFZ)
Cellere Bau AG 62 Physiklaborant:in (EFZ)
STUTZ AG Bauunternehmung 32 FISBA AG 24
Walo Bertschinger AG Ostschweiz 4 libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Mechanikpraktiker:in (EBA) Plattenleger:in (EFZ)
FISBA AG 24 Markus Baumann 19
Metrohm AG 36
Trunz Metalltechnik AG 39 Polygraf:in (EFZ)
AVD GOLDACH AG 33
Mediamatiker:in (EFZ) Permapack AG 55
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Polymechaniker:in (EFZ)
Medientechnologe:in (EFZ) FPT Motorenforschung 15
AVD GOLDACH AG 33 General Dynamics European
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Land Systems-Mowag GmbH 64

Kellenberger Switzerland AG 22
libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Metrohm AG 36
Starrag AG 44
Praktiker:in Hotellerie-Hauswirtschaft
(EBA)

Liebenau Helios 57
0dA Hauswirtschaft Ostschweiz 46

Produktionsmechaniker:in (EFZ)

libs Industrielle Berufslehren Schweiz 61
Starrag AG 44
Variosystems AG 45

R Tisch

Recyclist:in (EFZ)
ZINGG Industrieabfille AG 3

Restaurantfachmann:frau (EFZ)
Oberwaid AG 59

S Tisch

Sanitarinstallateur:in (EFZ)
Mayer Haustechnik AG 51
Metzler Haustechnik AG 18

Schreiner:in (EFZ)

Kaufmann Oberholzer AG 2
KERN+KERN AG 16
Kiinzli Davos AG 47
Stadler Schreinerei AG 23

Strassenbauer:in (EBA)
STUTZ AG Bauunternehmung 32

Strassenbauer:in (EFZ)
Cellere Bau AG 62
STUTZ AG Bauunternehmung 32

T Tisch

Textiltechnologe:login Herstellung (EFZ)
Sefar AG 49

Textiltechnologe:login Veredlung (EFZ)
Sefar AG 49

V Tisch

Verpackungsdrucker:in (EFZ)
Amcor Flexibles Rorschach AG 30
Permapack AG 55

Z Tisch

Zeichner:in Ingenieurbau (EFZ)
Walli AG Ingenieure 42

Zeichner:in Innenarchitektur (EFZ)
Kaufmann Oberholzer AG 2

Zeichner:in Raumplanung (EFZ)
ERR AG 8

Zimmermann/Zimmerin (EFZ)
Kaufmann Oberholzer AG 2
Kiinzli Davos AG 47
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Vorbereitung Besuch

Vor dem Besuch der Tischmesse
ist es wichtig, dass ich:

@ die Berufsumfelder beschreiben kann, die mir am besten gefallen

@ mir iiber meine Stédrken im Klaren bin

@ weiss, iiber welche Berufe ich mehr erfahren will (siehe Aussteller-Verzeichnis)

@ iiber Referate vor Ort mehr Giber Lehrbetrieb und Berufsgattungen erfahre (siehe Seite 9)
@ schaue, an welchen Tischen die Berufe vorgestellt werden, die mich interessieren

@ die Fragen vorbereiten, die ich beim Besuch stellen mochte

1. Sammeln von Informationen

Wofiir benatige ich die Information?
Welche Fragen mochte ich damit nach dem Besuch beantwortet haben?

Auf welchem Weg komme ich am besten zu den gewiinschten Informationen
(durch Gesprache, durch das Lesen eines Prospektes, durch Internetrecherche ...)?

Wie halte ich die Informationen fest (ich sammle Unterlagen, ich notiere mir alles,
ich mache Fotos)?
Wie werte ich die Informationen nach dem Besuch des Lehrstellenforums aus?
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2. Berufe, die mich interessieren

Das Beruf- und Ausstellerverzeichnis und der Hallenplan erleichtern die Orientierung

(siehe auch unter https:/stgallen.lehrstellenforum.org). Ich Giberlege mir, welche drei Berufe
mich am meisten interessieren. Dann mache ich mir Gedanken iiber die Vorteile und Nachteile
dieser Berufe.

Beruf 1

Beruf 1

Beruf 1

- Nutze die Moglichkeit, auch Berufe zu entdecken,
die vielleicht nicht in deiner Auswahl erscheinen.

3. Fragen, die ich an der Berufsmesse stellen mochte

Damit ich die Moglichkeiten beim Besuch optimal nutzen kann, suche ich das Gesprach mit den
Lehrbeauftragten und Lernenden am Stand. Ich {iberlege mir Fragen, mit denen ich ein Gesprach
beginnen kann. Was ist fiir mich wichtig: Wesentliche Tatigkeiten, Anforderungen, Arbeitsbedin-
gungen, Arbeitsmittel, Aufnahmeverfahren, beruflicher Unterricht, verwandte Berufe usw. Gibt es
etwas, das mir nicht klar ist? Gibt es Infos, die ich gerne hatte?

Frage Antwort
Frage Antwort
Frage Antwort
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Anfahrtsplan und Parkplatze

Mehrzweckhalle Rorschacherberg
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Wettbewerb

Mach mit und gewinne
attraktive Preise

Am Lehrstellenforum Bodensee gibt es einen attraktiven Wettbewerb,
womit man tolle Preise gewinnen kann. Beim Besuch liegen Wettbe-
werbsformulare, die ausgefiillt beim Infopoint abzugeben sind und die
unter den teilnehmenden Schiiler:innen verlost werden.

1. Preis Familien-Eintritt fiirs Technorama Winterthur
fiir zwei Erwachsene und 2 Kinder

2. bis 6. Preis FCSG-Eintrittskarten fiir je 2 Personen

7. bis 8. Preis Pro-City St.Gallen - Gutscheine im Wert von je CHF 50.—

9. bis 11. Preis Shopping Arena St.Gallen - Gutscheine im Wert von je CHF 50.—
12. bis 15. Preis Escape Room St.Gallen - Eintrittskarte im Wert von je CHF 50.—

16. bis 25. Preis Kronberg fiir Gastro/Bob/Zipline
Wertgutscheine fiir je 2 Personen von CHF 20.—

26. bis 35. Preis Kletterzentrum St.Gallen fiir «<Bouldern/Toppas»
Eintrittskarte im Wert von CHF 24.

e e - Y,
Swiss science center =
0 tecinorama  PRO city @ Kronberg

L

SHOPPING “!!'I'-

ARENA Die Kletterhalle
St.Gallen

Impressum

Informationsbroschiire des Vereins «Lehrstellenforum St.Gallen»
Vereinsadresse: Haselstr. 15, 9014 St.Gallen,

Tel. 079 631 00 00, kontakt@Ilehrstellenforum.org

Fotos Inhalt: Lehrstellenforum St.Gallen

Weitere Infos: www.bodensee.lehrstellenforum.org

Schon, dasss Sie da waren!



